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EDITAL N° 001/2025 — AGITEC UNESPAR

PROGRAMA INSTITUCIONAL BOLSA-TECNICO AGENTE REGIONAL DE
INOVAGAO

A AGITEC — Agéncia de Inovacado Tecnoldgica da Universidade Estadual do
Parana (UNESPAR), através de seu coordenador, Prof. Dr. Sebastido Cavalcanti
Neto, Portaria de nomeacéao 262/2024-REITORIA/UNESPAR, considerando:

- Considerando a contemplacdo da Unespar na Chamada Publica 24/2024
“PROGRAMA INSTITUCIONAL BOLSA-TECNICO AGENTE REGIONAL DE
INOVACAQ”, com o projeto: “Qualificando a integracgéo entre a Agitec Unespar e
0 ecossistema de inovagao em sua area de atuacgao”;

- Considerando que tal contemplacédo enseja a selecao e posterior contratacéo
de 4 (quatro) Bolsistas Técnico Agente Regional de Inovacéao, para atuarem nas
regides de abrangéncia dos municipios: Campo Mourdo (1), Apucarana (1),
Uniao da Vitdria (1) e Rio Negro (1),

TORNA PUBLICO:

1. DISPOSIGOES GERAIS
1.1. DO OBJETO DO EDITAL

O presente edital estabelece normas para a selecdo de bolsistas de nivel
superior para atuar no Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de
Inovagdo. Os selecionados desenvolverdo atividades vinculadas a
Unespar/AGITEC, com a finalidade de fortalecer a integragao entre universidade,
setor produtivo e governo. As atividades incluem a prospecgdo de demandas
tecnolégicas, fomento a inovagédo e ao empreendedorismo, apoio a projetos de
pesquisa aplicada e fortalecimento dos ecossistemas regionais de inovagao. O
programa é executado no ambito da Chamada Publica n°® 24/2024 e visa a
disseminagado de boas praticas de gestdo da inovacao, contribuindo para o
desenvolvimento regional sustentavel.

1.2. DAFINALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

O Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagao tem como
finalidade ampliar a capacidade de interacdo entre a Unespar e os diversos
atores dos ecossistemas de inovacao, promovendo o desenvolvimento cientifico,
tecnologico e empresarial das regides atendidas. A iniciativa visa fortalecer a
transferéncia de tecnologia, a geragao de conhecimento aplicado e a articulacéo
entre setores estratégicos para a inovagao.
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Os objetivos do programa sao:

| - Incentivar a adogdo de praticas inovadoras e tecnolégicas em ambientes
produtivos;

Il - Apoiar o desenvolvimento de projetos de pesquisa aplicada e extensao
tecnologica;

lll - Fomentar a interacdo entre empresas, governo, instituicbes de ensino e
demais atores do ecossistema de inovagao;

IV - Promover a difusdo de tecnologias e solugdes inovadoras junto a empresas
€ organizagdes regionais;

V - Estimular a inserc&o de novos profissionais no mercado de trabalho com foco
em inovagao e desenvolvimento tecnologico;

VI - Contribuir para a capacitagdo de profissionais atuantes em gestdo da
inovacgao e prospecgao tecnoldgica;

VIl - Fortalecer os Nucleos de Inovagao Tecnoldgica e suas iniciativas voltadas
a protecéo e licenciamento de tecnologias desenvolvidas na Unespar;

VIII - Contribuir para o fortalecimento dos ecossistemas regionais de inovagao e
desenvolvimento sustentavel.

2. DAS BOLSAS E DURACAO
2.1. Numero de bolsas e territérios de atuagao

Serdo concedidas 4 (quatro) bolsas para atuacdo como Agente Regional de
Inovacéo nos seguintes territérios:

Numero de bolsas | Territorio (Municipio sede)
AGITEC UNESPAR 1 Campo Mourao
AGITEC UNESPAR 1 Apucarana
AGITEC UNESPAR 1 Uniao da Vitdria
AGITEC UNESPAR 1 Rio Negro

2.2. Duragéao da Bolsa

O vinculo tera duragdo maxima de 30 (trinta) meses, podendo ser encerrado
antes desse prazo por decisao da coordenagado do programa, em caso de
descumprimento das atividades ou baixo desempenho.

2.3. Valor da bolsa e Carga Horaria
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Cada bolsista recebera uma bolsa mensal de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), com
dedicagao de 40 (quarenta) horas semanais as atividades do programa.

2.4. Critérios para Substituicao

Em caso de desisténcia ou desligamento de bolsistas, a substituicdo sera
realizada obedecendo a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados,
respeitando a compatibilidade territorial e a disponibilidade de vagas.

3. DO PERFIL E REQUISITOS DOS CANDIDATOS
3.1. Formacao académica exigida
Quanto a formagéo académica, seréo considerados o seguinte:

| - O candidato obrigatoriamente deve possuir diploma de graduacao,
reconhecido pelo Ministério da Educacao (MEC).

Il - S&o preferencialmente elegiveis candidatos oriundos de cursos das areas
prioritarias da Fundagéao Araucaria, bem como cursos relacionados a gestao,
inovacgao, empreendedorismo, tecnologia e areas correlatas.

Il - Candidatos com pds-graduagao lato sensu ou stricto sensu em areas
relacionadas ao programa poderao ter pontuagao adicional na analise curricular,
conforme critérios estabelecidos no edital.

IV — Todos os documentos e diplomas devem estar devidamente registrados e
validados, sendo obrigatério o envio de cépia para a inscrigao.

Paragrafo unico: sdo areas prioritarias da Fundacado Araucaria: Agricultura &
Agronegodcio; Biotecnologia & Saude; Energias Inteligentes; Cidades
Inteligentes; Educacao, Sociedade & Economia, além das areas transversais:
Desenvolvimento Sustentavel e Transformacao Digital.

3.2. Experiéncia desejavel e critérios adicionais

Além da formagédo académica exigida, sera valorizada a experiéncia prévia do
candidato em areas estratégicas para o desempenho das atividades do
programa. A experiéncia podera ser comprovada por meio de registros formais,
como contratos de trabalho, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
declaragoes institucionais, portfélios de atuagao e/ou relatérios técnicos.

Sao consideradas experiéncias relevantes para a fungéo de Agente Regional de
Inovacgao:

| - Experiéncia com atendimento ao publico
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Atuacao em suporte técnico, consultoria ou orientagao profissional em ambientes
corporativos, institucionais ou governamentais;

Experiéncia na mediacdo de demandas e solugdes para diferentes perfis de
publico, incluindo empresarios, gestores e académicos.

Il - Experiéncia negocial e empresarial

Habilidade na articulagdo de parcerias estratégicas e no relacionamento com
empresas, startups, incubadoras e aceleradoras;

Experiéncia em negociagdes comerciais, contratos de prestagao de servigos ou
desenvolvimento de projetos colaborativos;

Atuacao em iniciativas de inovagao aberta e cooperacao entre setor publico e
privado.

[l - Experiéncia financeira e administrativa

Atuacdo em gestdo financeira de projetos, captacdo de recursos ou
planejamento estratégico;

Conhecimento sobre fontes de financiamento para inovagao, incluindo editais,
programas de fomento e incentivos fiscais;

Gestao de contratos, prestacao de contas e analise de viabilidade econémica de
iniciativas inovadoras.

IV - Experiéncia com inovagao e tecnologia

Participagdo em projetos de pesquisa aplicada, transferéncia de tecnologia e
propriedade intelectual;

Conhecimento sobre ecossistemas de inovagao e sua articulagao com politicas
publicas e desenvolvimento regional,

Atuacdo em ambientes de inovagdo, como parques tecnoldgicos, hubs,
coworkings ou centros de P&D.

Paragrafo unico: A comprovacao da experiéncia podera ser feita por meio de
cursos com certificados, registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), declaragdes emitidas por instituicdes publicas ou privadas, contratos de
prestacao de servicos, portfélios de atuagao profissional ou demais documentos
oficiais que atestem a experiéncia mencionada pelo candidato. A auséncia de
comprovacao documental podera resultar na desconsideragao da experiéncia
informada no momento da avaliagao curricular.

3.3. Disponibilidade e condi¢des de trabalho

Sao condig¢des para o aceite e efetivacao da bolsa:
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| - Dedicagao de 40 (quarenta) horas semanais ao programa.
Il - Residéncia em territorio compativel com a atuagéo prevista no programa.
[l - Disponibilidade para deslocamentos dentro da regido de atuacgao.

IV - Possuir microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet para
realizacao das atividades.

3.4. Regras sobre acumulagao de bolsas e vedagdes
Sao considerados impeditivos para a efetivagéo da bolsa:
| - Possuir vinculo empregaticio, salvo excegdes previstas na legislagao vigente.

Il - Estar recebendo qualquer outro tipo de bolsa de fomento a pesquisa ou
inovagao.

Il - Possuir pendéncias com agéncias de fomento ou inadimpléncia em
programas financiados pela Fundacéo Araucaria, SETI ou SEBRAE.

4. RESPONSABILIDADES E ATRIBUIGOES DOS BOLSISTAS

Os bolsistas selecionados deverdo desempenhar atividades estratégicas para
fortalecer os ecossistemas de inovacao e fomentar a interagcao entre empresas,
instituicbes de ensino e 6rgaos publicos. Sdo atribuigbes dos bolsistas:

| - Mapeamento e prospecgao

As atividades incluem: ldentificar empresas, startups, instituicbes de ensino e
demais atores estratégicos do ecossistema de inovagao na regido de atuacéo;
Levantar demandas tecnoldgicas, desafios e oportunidades de inovagao junto
aos setores produtivos locais; Criar e manter um banco de dados atualizado com
informacdes sobre empresas, setores produtivos e instituicdes relevantes.

Il - Apoio a inovacao e transferéncia tecnolégica

Com foco em: Facilitar a interacdo entre empresas, universidades e centros de
pesquisa; Apoiar a implementacdao de processos de inovacdo aberta e
transferéncia de tecnologia; Contribuir para a estruturagdo de projetos de
inovagao nas empresas atendidas.

[l - Consultoria e suporte técnico

Promovendo e/ou participando de atividades como: Aplicar metodologias e
ferramentas de diagndstico organizacional, como as do SEBRAE; Orientar
empresas e empreendedores sobre incentivos fiscais, linhas de financiamento e
programas de fomento a inovagado; Assessorar empresas na captagdo de
recursos e estruturacao de propostas para editais e chamadas publicas.
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IV - Disseminacgao da cultura de inovagao

Através de iniciativas que visem: Planejar e executar eventos, workshops e
capacitagcdes sobre inovagédo e tecnologia; Apoiar a realizacdo de meetups,
hackathons e programas de aceleragédo; Divulgar boas praticas, cases de
sucesso e solugdes inovadoras aplicaveis ao ecossistema regional.

V - Gestao de dados e relatérios

Obrigatoriamente, os bolsistas deverdo: Elaborar relatérios peridédicos
detalhando as atividades desenvolvidas e os impactos das agdes realizadas;
Monitorar indicadores de inovagao e sugerir melhorias para aprimoramento das
iniciativas; Sistematizar informagdes estratégicas para subsidiar a tomada de
decisdo da coordenagao do programa.

VI - Participagao na capacitagao obrigatoria

Participar integralmente do programa de capacitagédo promovido pelo SEBRAE
e demais parceiros institucionais, além de continuamente buscar atualizar-se
sobre metodologias e tendéncias em inovagdo, gestdo tecnolégica e
empreendedorismo.

VII - Cumprimento das diretrizes institucionais

Atuar conforme as normas e regulamentos do programa, respeitando prazos e
cronogramas estabelecidos, agindo para garantir a integridade e a
confidencialidade das informacbes coletadas durante as atividades, sempre
mantendo comunicagcdo ativa com a coordenagdo do programa, reportando
avancgos e desafios encontrados.

5. PROCESSO SELETIVO
5.1. Etapas do processo seletivo e cronograma

O processo seletivo sera conduzido conforme as etapas abaixo, obedecendo ao
cronograma abaixo:

Etapa Prazo
Publicacdo do Edital 01/04/2025
Prazo para impugnacédo do Edital 02/04/2025
Publicacdo das respostas a impugnacéo do Edital 03/04/2025
Periodo de inscricoes 04 a 10/04/2025
Publicacdo da homologacéo das inscricoes 11/04/2025
Prazo para interposicdo de recurso quanto a | 14/04/2025
homologacéo das inscricoes

Publicacdo das respostas aos recursos 15/04/2025
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Publicacdo do cronograma de entrevistas e links para | 15/04/2025

entrada em sala virtual.

Entrevistas online 16 a 18/04/2025

Publicacao dos resultados 18/04/2025

Prazo para interposi¢ao de recurso 21/04/2025

Publicacdo de respostas aos recursos 24/04/2025

Publicagcao do resultado final 25/04/2025

5.2. Publicagao do edital

O edital sera divulgado oficialmente no site da Unespar/AGITEC disponivel em:
https://agitec.unespar.edu.br/editais/copy of editais e demais canais
institucionais.

Il - Periodo de inscricdes

Os candidatos poderao se inscrever entre 04/04/2025 e 10/04/2025, conforme
estipulado no cronograma.

IIl - Homologagéao das inscrigoes

A lista preliminar de inscricbes homologadas sera publicada até 11/04/2025. Os
candidatos ndo homologados poderdo apresentar recurso dentro do prazo
estabelecido no cronograma.

IV - Analise documental e curricular

A comissao organizadora avaliara a documentagao enviada e a pontuagéo do
curriculo conforme os critérios constantes deste edital e seus anexos.

V - Entrevistas

Os candidatos classificados na analise curricular serdo convocados para
entrevista, conforme cronograma. As entrevistas serdo ocorrerdo no formato
online, em horario comercial, segundo cronograma seguindo ordem alfabética
dos inscritos homologados. Os candidatos deverdo entrar com 15 minutos de
antecedéncia através dos links constantes no cronograma de entrevistas.

VII - Divulgacao do resultado final

A lista de candidatos selecionados sera divulgada no site da Unespar/AGITEC
em 25/04/2025.

VIl - Assinatura do Termo de Compromisso

Os bolsistas aprovados serdao convocados a comparecer para assinatura do
termo de compromisso em data e horario a ser divulgado no edital de resultado
final do processo seletivo e, a partir de entdo, deverdo iniciar as atividades
conforme as orientagdes da coordenacgao.
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5.3. Inscricdes
5.3.1. Periodo e formas de inscricéo

As inscricbes deverao ocorrer no periodo de 04 a 10/04/2025, via e-mail
agitec@unespar.edu.br, no qual deverao ser anexados o formulario de inscrigéo
(anexo 1), o Formulario de Analise Curricular (anexo Il), devidamente preenchido
e acompanhado da documentagao comprobatoria.

5.3.2. Documentagéao exigida

Os candidatos deveréao enviar, no ato da inscrigdo, os seguintes documentos em
formato PDF, sob pena de desclassificacdo em caso de auséncia ou
inconsisténcia das informagdes prestadas:

| - Documentos pessoais

Copia do RG e CPF;

Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos 90 dias);
Il - Comprovacéao de formagao académica

Diploma de graduacéo devidamente registrado ou declaragdo de conclusao de
curso emitida pela instituicado de ensino;

[Il - Curriculo e comprovacao de experiéncia

Curriculo Lattes atualizado, acompanhado dos documentos comprobatérios das
experiéncias informadas, conforme os critérios do edital,

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contratos de prestacao de
servigo ou declaragdes emitidas por instituicbes que comprovem experiéncia
profissional relevante para a funcao;

Certificados de cursos complementares e capacitagdes em areas correlatas ao
programa;

IV - Carta de Intencao

Carta de Intengao, destacando a motivagao para participagdo no programa, as
experiéncias profissionais relevantes e a aderéncia do candidato as atribui¢cdes
do bolsista (Anexo Ill);

V - Declaragbes obrigatérias

Declaracdo de ndo acumulo de bolsas, atestando que o candidato n&o recebe
outra bolsa de fomento a pesquisa, exceto quando permitido pelas normas das
agéncias de fomento (Anexo IV);
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Declaragao de disponibilidade, confirmando a dedicagéo de 40 (quarenta) horas
semanais as atividades do programa (Anexo V).

Paragrafo unico: A documentagdo enviada sera analisada pela comissdo de
selecdo, sendo passivel de desclassificagdo caso sejam identificadas
informacdes inconsistentes ou auséncia de comprovagcdo das experiéncias
declaradas.

5.4. homologacao das inscrigdes
| - Publicagéo das inscricdes homologadas

Arelagao preliminar dos candidatos com inscricdes homologadas sera publicada
em 11/04/2025, nos canais institucionais da Unespar/AGITEC.

Apenas os candidatos que atenderem aos requisitos do edital e apresentarem a
documentagédo completa terdo suas inscrigdes homologadas.

Il - Recursos contra a homologagao

Candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas poderao interpor recurso no
até o dia 14/04/2025.

O recurso deve ser enviado exclusivamente para o e-mail
[agitec@unespar.edu.br], contendo justificativa detalhada e, se aplicavel,
documentos comprobatdérios adicionais.

A analise dos recursos sera realizada pela comissao responsavel, e o resultado
final sera publicado em 15/04/2025.

5.5. Analise documental e curricular (classificatéria)
| - Avaliagdo dos documentos e curriculo

A comissao avaliadora analisara os documentos apresentados e verificara a
adequacao do candidato aos critérios estabelecidos no edital.

O curriculo sera pontuado com base nas experiéncias profissionais,
qualificacdes académicas e cursos complementares, conforme critérios descritos
no Anexo |l — Formulario de Analise Curricular.

5.6. Entrevistas (classificatoria e eliminatoria)
| - Convocacgao para entrevistas

Os candidatos classificados na analise curricular serdo convocados para
entrevista individual, a ser realizada de forma presencial/remota, conforme
especificado no cronograma.

A convocacao sera publicada nos canais oficiais da Unespar/AGITEC, contendo
data, horario e formato da entrevista.
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Il - Objetivo da entrevista

A entrevista tem carater classificatorio e eliminatorio, avaliando aspectos como:
- Conhecimento sobre inovagao e ecossistemas regionais;

- Habilidade de articulagdo e comunicagao com agentes publicos e privados;

- Capacidade de analise e resolu¢do de problemas ligados a inovagéo;

- Disponibilidade e alinhamento com os objetivos do programa.

5.7. Férmula de pontuacéo e critérios de desempate

| - Calculo da pontuacéo final

A pontuacao final do candidato sera calculada conforme a seguinte férmula:
Pontuacgao Final = (Nota da Analise Curricular x 0,5) + (Nota da Entrevista x 0,5)
A pontuacao de cada candidato sera divulgada na publicagcédo do resultado final.
Il - Critérios de desempate

Em caso de empate, serdao adotados os seguintes critérios, na ordem abaixo:
Maior pontuagao na analise curricular;

Maior pontuacao na entrevista;

Maior tempo de experiéncia profissional na area de inovagao e
empreendedorismo;

Residéncia no territério de atuacao da bolsa;

Maior idade, considerando o disposto no Estatuto do Idoso.

6. CAPACITAGAO
6.1. Capacitacao obrigatéria pelo SEBRAE (hibrida)
| - Participacao obrigatéria

Os bolsistas selecionados deverdo participar da capacitacdo obrigatoria
promovida pelo SEBRAE/PR, em conformidade com as diretrizes do programa.

A capacitagao sera realizada no formato hibrido (presencial e remoto), com carga
horaria, datas, locais e outras informagdes a serem divulgadas posteriormente
pelo SEBRAE/PR.

Il - Conteudo programatico
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A capacitacao abordara temas fundamentais para a atuagdo dos bolsistas,
incluindo:

Ecossistemas de inovag&o e desenvolvimento regional;
Ferramentas de prospeccgao e diagnostico empresarial,

Gestao da inovagao e transferéncia de tecnologia;
Metodologias e praticas de inovagao aberta;

Fontes de financiamento e captagéo de recursos para inovagao.
Il - Registro da participagao

A presenca na capacitacao sera obrigatéria. Os bolsistas que ndo cumprirem a
carga horaria minima estardo sujeitos ao desligamento do programa, sendo
convocado o proximo candidato da lista de suplentes.

6.2. Regras para candidatos remanescentes e aproveitamento
| - Inclusdo de candidatos remanescentes

Candidatos aprovados no processo seletivo que nao forem convocados
imediatamente poderdo ser chamados para a capacitagdo, a critério da
Unespar/AGITEC, sem garantia de concessao da bolsa.

A convocagéao dos candidatos remanescentes obedecera rigorosamente a ordem
de classificacao final, conforme a lista de suplentes.

Caso ocorra desisténcia ou desligamento de bolsistas durante a vigéncia do
programa, os candidatos remanescentes poderdo ser chamados para assumir
as vagas disponiveis, respeitando os critérios de convocagao estabelecidos no
edital.

Caso um candidato seja convocado e nao tenha participado integralmente da
capacitagcao anterior, devera realiza-la antes do inicio das atividades no
programa.

7. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS E RECURSOS
7.1. Publicagéo dos resultados preliminares e finais
| - Divulgacgao dos resultados preliminares

O resultado preliminar do processo seletivo sera publicado em 18/04/2025, nos
canais institucionais da Unespar/AGITEC.

A publicacdo incluira a pontuagdo dos candidatos na analise curricular e na
entrevista, conforme critérios estabelecidos no edital.



IN. 55, Parana® ClOO )

SE BRA E SECRETARIA DA CIENCIY, et
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR AG'TEC
ARAU AR IA I SECRETARIA DA INOVACAO, UNESPAR
MODERNIZACAO AGENCADEDESENVOLVIMENYO AGENCIA DE INOVACAO
Lsu ACKO TECNOLOGICA

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO PARA O PARANA E TRANSFORMACAQ DIGITAL Universidade Estadual do Parana REGION/

Il - Divulgacao dos resultados finais

Apos a analise de eventuais recursos, o resultado final sera divulgado em
25/04/2025, contendo a lista definitiva dos candidatos selecionados.

A convocacao para assinatura do Termo de Compromisso sera feita na mesma
publicagao.

7.2. Prazos e formas de interposicao de recursos
| - Interposigao de recursos

O candidato podera interpor recurso administrativo contra o resultado preliminar
até os prazos previstos conforme cronograma constante do item 5.1. deste edital.

O recurso deve ser enviado exclusivamente por e-mail, para o enderego
agitec@unespar.edu.br, com o titulo "Recurso — Edital ARl — Nome do
Candidato".

O pedido de recurso deve conter justificativa fundamentada, acompanhada, se
necessario, de documentagdo comprobatéria adicional.

Il - Analise dos recursos

A comissao avaliadora analisara os recursos interpostos e publicara a decisao
final nas datas previstas no cronograma constante do item 5.1. deste edital.

Os resultados da andlise dos recursos serdo divulgados nos mesmos canais
oficiais, ndo cabendo novo recurso.

7.3. Procedimentos para convocacgao dos classificados
| - Convocacgao dos bolsistas aprovados

Os candidatos selecionados serao convocados para assinatura do Termo de
Compromisso, conforme o cronograma do edital.

A convocacgao sera realizada por publicacio oficial nos canais institucionais da
Unespar/AGITEC e por e-mail individual enviado aos aprovados.

Il - Prazos para apresentagao dos convocados

O candidato devera comparecer ou responder ao chamado no prazo maximo de
03 (trés) dias uteis apds a convocagao.

Caso o candidato ndo se apresente dentro do prazo, sera considerado
desistente, e a vaga sera oferecida ao proximo classificado na ordem de
pontuacgao.

[l - Chamada de suplentes
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Havendo desisténcias ou impedimentos, os candidatos classificados na lista de
espera serao convocados, seguindo a ordem de pontuacao final.

O prazo para apresentacao dos suplentes sera o0 mesmo estabelecido para os
candidatos titulares.

8. CONCESSAO E ACOMPANHAMENTO DAS BOLSAS
8.1. Assinatura do Termo de Compromisso
| - Condicao para inicio das atividades

Os candidatos selecionados deverdo assinar o Termo de Compromisso,
formalizando sua adesdo ao programa e concordancia com as normas
estabelecidas.

A assinatura do termo devera ocorrer dentro do prazo estipulado na convocagao
oficial, sob pena de perda da vaga, sendo convocado o proximo candidato da
lista de suplentes.

Il - Documentagéo necessaria para assinatura

Para a formalizacdo do vinculo, o bolsista devera apresentar os seguintes
documentos:

Copia do RG e CPF;

Comprovante bancario em nome do bolsista para recebimento da bolsa;
Comprovante de residéncia atualizado;

Declaracdo de ndo acumulo de bolsas de fomento (Anexo V).

Declaragao de disponibilidade para dedicagao exclusiva ao programa (Anexo V).
8.2. Supervisdo e acompanhamento das atividades

| - Acompanhamento continuo

As atividades dos bolsistas serdo supervisionadas pela coordenacido do
programa, que podera designar tutores responsaveis pelo monitoramento do
desempenho.

O acompanhamento ocorrera por meio de relatérios peridédicos, reunides de
alinhamento e avaliagcdes de desempenho.

Il - Relatérios e prestacdes de contas

Os bolsistas deverao apresentar relatérios mensais detalhando as atividades
desenvolvidas, os impactos gerados e as dificuldades enfrentadas.
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O nao envio dos relatérios no prazo estipulado podera acarretar adverténcias
formais e, em caso de reincidéncia, no desligamento do bolsista.

[l - Participacdo em reunides e capacitagdes

Os bolsistas deverdao participar de reunides peridodicas com a equipe de
coordenacgao para acompanhamento do programa.

A participagdo em eventos, capacitacbes e treinamentos promovidos pelo
programa sera obrigatoria, salvo justificativa aceita pela coordenacgao.

8.3. Critérios para manutencgéo e cancelamento da bolsa
| - Regras para manutencgao da bolsa

O bolsista devera cumprir integralmente as atribui¢des estabelecidas no edital,
incluindo:

Dedicacgao exclusiva ao programa, com carga horaria de 40 horas semanais;
Apresentacgao dos relatérios periddicos, conforme cronograma estipulado;

Participacdo nas atividades obrigatorias, incluindo reunibes, eventos e
capacitagoes;

Cumprimento das diretrizes institucionais e dos principios éticos do programa.
Il - Motivos para cancelamento da bolsa
O desligamento do bolsista podera ocorrer nas seguintes situagdes:

Desempenho insatisfatorio, comprovado por avaliagdes da coordenacdo do
programa;

Falta de entrega dos relatorios periddicos, apds notificagao formal;

Auséncia nao justificada em atividades obrigatérias, incluindo reunibes e
capacitagoes;

Acumulo irregular de bolsas de fomento, em descumprimento as normas do
programa;

Descumprimento das diretrizes institucionais, conduta inadequada ou
desrespeito as normas éticas do programa,;

Pedido formal de desligamento pelo bolsista.
lIl - Procedimentos em caso de desligamento

Em caso de desligamento, a bolsa sera concedida ao préximo candidato
aprovado na lista de suplentes, seguindo a ordem de classificagao final.
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O bolsista desligado devera apresentar um relatério final, detalhando as
atividades realizadas até o momento da rescisdo do vinculo.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. Nao caracterizagdo de vinculo empregaticio

A participagao no programa nao caracteriza vinculo empregaticio entre o bolsista
e a Universidade Estadual do Parana (Unespar), a AGITEC, a Fundacéao
Araucaria, o SEBRAE/PR ou qualquer outra instituigdo envolvida.

O bolsista exercera suas atividades em carater temporario e de acordo com os
termos estabelecidos neste edital e no respectivo termo de compromisso.

A bolsa tem natureza estritamente académica e de fomento a inovacio, sendo
vedado seu acumulo com outras bolsas de fomento a pesquisa, exceto quando
expressamente permitido pelas normas das agéncias de fomento.

9.2. Casos omissos e responsabilidades institucionais

Os casos omissos ou situagcdes nao previstas neste edital serdo analisados e
decididos pela coordenacao da AGITEC/Unespar, em conformidade com a
legislagao vigente e as diretrizes da Fundacgao Araucaria e do SEBRAE/PR.

A coordenagao do programa podera, sempre que necessario, expedir normas
complementares para garantir a adequada execugao das atividades dos
bolsistas.

Qualquer alteragdo no presente edital sera divulgada oficialmente nos canais
institucionais da Unespar/AGITEC.

9.3. A contratagdo e inicio das respectivas atividades fica estritamente
condicionada a assinatura do Termo de Convénio, a liberagao dos recursos
financeiros pelo 6rgao concedente e assinatura do Termo de Compromisso
do Bolsista.

9.4 Contatos para duvidas e suporte técnico

Duavidas relacionadas ao processo seletivo poderdo ser encaminhadas
exclusivamente para o e-mail agitec@unespar.edu.br.

Esclarecimentos sobre as atividades do programa, cronograma e documentacao
exigida poderao ser obtidos junto a coordenagao institucional.

Questdes técnicas sobre o envio da documentagdo e acesso aos formularios
poderao ser sanadas pelo suporte técnico da instituicao.
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ANEXO | - FORMULARIO DE INSCRIGAO
Processo Seletivo — Edital n°® 001/2025 — AGITEC/UNESPAR
Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagao

1. DADOS PESSOAIS
Nome completo:
Data de nascimento: / /

CPF:

RG: Orgao Emissor: UF:
Enderegco completo:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone (com DDD): ( )

E-mail:

2. FORMACAO ACADEMICA

Curso de graduagéo:

Instituicao:

Data de conclusao: / /

Possui pés-graduacao? () Sim () Nao
Se sim, especifique:

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL RELEVANTE

Area(s) de experiéncia:

() Inovacéo () Prospecgao de empresas () Extenséo tecnoldgica
( ) Gestao da inovagao ( ) Atendimento ao publico

() Gestéo financeira/empresarial () Outros:

4. TERRITORIO DE INTERESSE
1.a opgao:
() Campo Mouréao ( ) Apucarana () Unido da Vitéria () Rio Negro

2.a opcao:
() Campo Mourao () Apucarana () Uniao da Vitéria () Rio Negro

5. DECLARACAO

Declaro, sob as penas da lei, que as informacdes prestadas neste formulario sao
verdadeiras e que estou ciente e de acordo com as normas do Edital n® XX/2025
—AGITEC/UNESPAR.

Local e data:

Assinatura do candidato:
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ANEXO Il - FORMULARIO DE ANALISE CURRICULAR

Formagao Académica (40%) Pontos por | Pontos Pontuagao
(Considerar apenas a maior | unidade maximos efetiva
titulagao) no item

Doutorado (nas areas de interesse) | 4,0 4,0

Doutorado (em qualquer area) 3,7 3,7

Mestrado (nas areas de interesse) 3,5 3,5

Mestrado (em qualquer area) 3,3 3,3

Especializacdo (nas areas de| 3,0 3,0

interesse)

Especializacdo (em qualquer area) | 2,7 2,7

Graduagao (nas areas de interesse) | 2,5 2,5

Graduacédo (em qualquer area) 2,0 2,0

Formagdo Complementar (10%)

Formacao(des) completa(s): i) GAPI - | 0,5 por | 1,0

Especializacao em Gestdo de Ambientes | formacgao
Promotores de Inovagao; e/ou ii)
INTEGRE — RESTEC Especializagido
em Inovag¢do, Transformacao Digital e
E-Gov; e/ou iii) PROFNIT — Mestrado
em Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para a
Inovacao.

Atuacao Profissional (50%)
Experiéncia com atendimento ao | 0,2 1,0
publico (por ano de experiéncia)
Experiéncia negocial e empresarial | 0,2 1,0
(por ano de experiéncia)
Experiéncia com inovacdo e |0,2 1,0
tecnologia (por ano de experiéncia)
Atuacado como AL| — Sebae 0,4 2,0
Total 10,0
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ANEXO IIl - MODELO DE CARTA DE INTENCAO

Processo Seletivo — Edital n® 001/2025 — AGITEC/UNESPAR

Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagao

A Comissdo de Selecdo
AGITEC/UNESPAR

Prezados(as) Senhores(as),

Venho, por meio desta, manifestar meu interesse em participar do processo
seletivo para atuagdo como bolsista do Programa Institucional Bolsa-Técnico
Agente Regional de Inovacgéao, conforme previsto no Edital n® XX/2025 da
AGITEC/UNESPAR.

Apresento abaixo minha trajetoria académica e profissional, destacando
experiéncias e competéncias que considero relevantes para a execucio das
atividades previstas no referido programa:

* Formagao académica e area de atuacgao;

» Experiéncia profissional e vivéncias em projetos de inovagéo,
empreendedorismo ou areas afins;

» Conhecimento sobre o0 ecossistema de inovagao da regiao de interesse;
* Motivacao pessoal e profissional para integrar a equipe do programa;

* Disponibilidade e compromisso com as atividades previstas.
Reafirmo meu compromisso com os principios do programa e coloco-me a
disposicéo para as proximas etapas do processo seletivo.

Atenciosamente,

Local e data:

Assinatura do candidato(a)
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ANEXO IV - DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE BOLSAS

Processo Seletivo — Edital n°® 001/2025 — AGITEC/UNESPAR
Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagao

Eu, ,
portador(a) do CPF n° e do RG n°

candidato(a) ao processo selet’ivo regido pelo Edital n° XX/2025 -
AGITEC/UNESPAR, declaro, sob as penas da lei:

| - Que ndo acumulo nenhuma outra bolsa de fomento a pesquisa, ensino,
extensdo, inovacdo ou qualquer outra modalidade financiada por érgaos de
fomento publico ou privado;

Il - Que, caso venha a ser selecionado(a), comprometo-me a comunicar
imediatamente qualquer alteragcdo quanto a situacdo de acumulo de bolsas
durante o periodo de vigéncia da bolsa concedida no ambito do referido edital.

Declaro estar ciente de que a falsidade das informacbes prestadas nesta
declaracdo implicara em minha eliminagao do processo seletivo, bem como no
imediato cancelamento da bolsa, caso concedida.

Local e data:

Assinatura do candidato(a):
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ANEXO V - DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE

Processo Seletivo — Edital n°® 001/2025 — AGITEC/UNESPAR
Programa Institucional Bolsa-Técnico Agente Regional de Inovagao

Eu, ,
portador(a) do CPF n° e do RG n°

candidato(a) ao processo seIe’Eivo regido pelo Edital n° XX/2025 -
AGITEC/UNESPAR, declaro, sob as penas da lei:

| - Que tenho disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais para dedicagao
as atividades previstas no referido edital;

Il - Que resido ou tenho disponibilidade para atuar no territério de abrangéncia
indicado na inscrigao;

[l - Que disponho dos recursos necessarios para o desenvolvimento das
atividades do programa, incluindo computador portatil, acesso a internet e
telefone celular.

Declaro estar ciente de que o ndo cumprimento das condi¢cbes acima podera
resultar em meu desligamento do programa, conforme previsto no edital.

Local e data:

Assinatura do candidato(a):




		2025-04-01T19:27:20-0300


		2025-04-01T19:38:37-0300




